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สวนที่ ๑ บทนำ 
 

ลักษณะและความหมายของแผนดำเนินงาน  

  โดยทั่วไปแผนดำเนินงานมีลักษณะเปนแผนระยะสั ้น (Short-range Planing)  มีระยะเวลาท่ี

กำหนดไวระหวาง ๑-๓ ปเปนการกำหนดกิจกรรมชวงสั้นๆ  เพ่ือใหวัตถุประสงคในแผนระยะยาวประสบความสำเร็จ 

แผนระยะสั้นจะตองมีความสัมพันธและสอดคลองกับแผนระยะยาวองคการจึงจะดำเนินการไปถึงจุดหมายปลายทาง

ไดอยางราบรื่น  

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทำและประสานแผนพัฒนาขององคกรปกครอง            

สวนทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๕๙ ไดใหคำนิยามของแผนดำเนินงานไวดังนี้ 

  “แผนดำเนินงาน”  ความหมายวา  แผนดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่แสดงถึง
รายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนากิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ประจำปงบประมาณนั้น 

  จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยแผนดำเนินงานมิใชการจัดทำแผนพัฒนาแตเปนเอกสารท่ีรวบรวม
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในแตละปงบประมาณ
เพ่ือใหทราบถึงกิจกรรมการพัฒนาในพ้ืนท่ีท่ีดำเนินการ 

วัตถุประสงคของแผนดำเนินงาน  

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำและประสานแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน  พ.ศ. ๒๕๔๘ และแกไขเพ่ิมเติม ฉบับท่ี 2 พ.ศ.๒๕๕๙ ฉบับท่ี 3 พ.ศ.2561 กำหนดใหองคกรปกครองสวน

ทองถิ ่น  จัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นและแผนดำเนินงาน สำหรับแผนดำเนินงานนั้นมีจุดมุ งหมายเพื ่อแสดงถึง

รายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ แผนการดำเนินงาน ประจำป

งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 ของเทศบาลตำบลบางหมากเปนแนวทางในการดำเนินงานของเทศบาลมีความชัดเจนใน

การปฏิบัติงานมากขึ้นมีการประสานและบูรณาการการทำงาน กับหนวยงานและการจำแนกรายละเอียดตางๆ ของ

แผนงาน/โครงการในแผนดำเนินงาน จะทำใหการติดตามประเมินผลม่ือสิ้นปมีความสะดวกมากยิ่งข้ึน 
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ข้ันตอนในการจัดทำแผนดำเนินงาน 

  จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจดัทำและประสานแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน สวน

ทองถ่ิน  พ.ศ. ๒๕๔๘ และแกไขเพ่ิมเติม ฉบับท่ี 2 พ.ศ.๒๕๕๙ ฉบับท่ี 3 พ.ศ.2561 กำหนดใหองคกรปกครองสวน

ทองถ่ินจัดทำแผนดำเนินงาน โดยมีข้ันตอนดังน้ี 

 

 

  

 

  

  

 

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

           

 

 

 

   

 

 

คณะกรรมการสนับสนุน 

การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน 

การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน

คณะกรรมการสนับสนุน 

 

คณะกรรมการสนับสนุน 

การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน 

คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 

จัดทำรางแผนดำเนินงาน 

เสนอรางแผนดำเนินงาน 

พิจารณารางแผนดำเนินงาน 

เสนอรางฯ ตอผูบรหิารทองถ่ิน 

ผูบริหารทองถ่ิน ผูบริหารทองถ่ินใหความเห็นชอบ 

ประกาศใช 

องคกรปกครองสวน

่  

หนวยงานอ่ืน 
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 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนารวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น หนวยราชการสวนกลาง  สวนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอื่นๆ  ที่ตองดำเนินการใน
พ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดทำราง แผน
ดำเนินงานโดยพิจารณาแผนงาน/โครงการจากแผนงาน/โครงการ ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตางๆ  และ
หนวยงานตางๆ 

 คณะกรรมการสน ับสน ุนการจ ัดทำแผนพ ัฒนาท องถ ิ ่น นำร างแผนดำเน ินงานเสนอ                                   
ตอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

 คณะกรรมการพัฒนาทองถิ ่นพิจารณารางแผนดำเนินงานแลวเสนอผู บริหารทองถิ ่นเพื ่อให                        
ความเห็นชอบ 

 เม่ือผูบริหารทองถ่ินใหความเห็นชอบรางแผนดำเนินงานแลวใหประกาศเปนแผนดำเนินงานโดยให                
ปดประกาศแผนดำเนินงานภายในสิบหาวันนับแตวันที่ประกาศเพื่อใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยทั่วกันและ                         
ตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบวัน 

แผนดำเนินงานตองจัดทำใหเสร็จภายในเดือนธันวาคมของปงบประมาณนั้นๆ หรือภายในสามสิบ 
วันนับแตวันท่ีอนุมัติใหเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา 
 
แนวทางในการจัดทำแผนดำเนินงาน 

  แผนดำเนินงานเปนเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือควบคุมการ

ดำเนินงาน                ใหเปนไปอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมท้ังยังเปนเครื่องมือในการติดตามการ

ดำเนินงานและการประเมินผลแผนดำเนินงานจึงมีแนวทางในการจัดทำ ดังนี้ 

๑. เปนแผนท่ีแยกออกมาจากแผนพัฒนาและมีลักษณะเปนแผนดำเนินงาน (Action Plan) 
๒. จัดทำหลังจากท่ีไดมีการจัดทำงบประมาณรายจายประจำปแลว 
๓. แสดงถึงเปาหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณระยะเวลาท่ีชัดเจนและแสดงถึง 
    การดำเนินงานจริง 
๔. เปนการรวบรวมขอมูลจากทุกหนวยงานท่ีจะเขามาดำเนินงานในพ้ืนท่ีองคกรปกครอง 

    สวนทองถ่ิน 

 

ประโยชนของแผนดำเนินงาน 

   ๑. แสดงถึงความชัดเจนในการนำแผนยุทธศาสตรการพัฒนาไปสูการปฏิบัติ 
๒. แสดงความสอดคลองกับงบประมาณรายจายประจำป 

  ๓. เพ่ือความสะดวกในการปฏิบัติงานตามโครงการตางๆ 
๔. สะดวกตอการติดตามผลและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการกิจกรรมในปนั้นๆ 

 

 



 
 

 

 
 

 
 
 
 

สวนท่ี 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
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สวนท่ี 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 องคประกอบ  ประกอบดวยบัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ และบัญชีโครงการ/
กิจกรรม/งบประมาณโดยนำเสนอ ดังนี้ 

 2.1 บัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. 01) 
  แบบ ผด. 01 เปนแบบบัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ แผนการดำเนินงาน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ประกอบดวย ยุทธศาสตร/แผนงาน จำนวนโครงการที่ดำเนินการ คิดเปนรอยละของ
โครงการท้ังหมด จำนวนงบประมาณ คิดเปนรอยละของงบประมาณท้ังหมด หนวยงานรับผิดชอบ 

  การจัดทำแผนการดำเนินงานตามแบบ ผด. 01 นี ้ จะตองลงรายการยุทธศาสตร  
แผนงาน ใหครบถวนสมบูรณ ลงรายการของจำนวนโครงการที่ดำเนินการ การคิดเปนรอยละของโครงการทั้งหมด 
จำนวนงบประมาณ และการคิดเปนรอยละของงบประมาณทั้งหมด และตองระบุหนวยงานรับผิดชอบและเมื่อลง            
แตละยุทธศาสตรและแผนงานแลว จะตองรวมผลทุกครั้ง และจะตองรวมผลในภาพรวมท้ังหมดดวย  

  การลงยุทธศาสตรและแผนงานโดยภาพรวมท้ังหมด ผลของการคิดเปนรอยละของ
โครงการท้ังหมด และการคิดเปนรอยละของงบประมาณท้ังหมด จะตองเปนรอยละรอยเสมอ (100) 

 
 2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด. 02) 

   แบบ ผด.02 เปนแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการดำเนินงาน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2566  ประกอบดวย ยุทธศาสตรแตละยุทธศาสตรพรอมแสดงแผนงาน โดยมีลำดับท่ี/โครงการ/
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ/งบประมาณ (บาท)/สถานที่ดำเนินการ/หนวยงานรับผิดชอบหลัก/
ปงบประมาณและเดือน  โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปหนึ่ง.  
  2.3 บัญชีจำนวนครุภัณฑสำหรับท่ีไมไดดำเนินการตามโครงการการพัฒนาทองถ่ิน (ผด. 02/1)  

  แบบ ผด.02/1 เปนแบบจำนวนครุภัณฑสำหรับที ่ไม ได ดำเนินการตามโครงการ               
การพัฒนาทองถิ่น ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  ประกอบดวย ประเภทครุภัณฑ พรอมแสดงแผนงาน โดยมี
ลำดับที่/โครงการ/รายละเอียดของครุภัณฑ/งบประมาณ (บาท)/สถานที่ดำเนินการ/หนวยงานรับผิดชอบหลัก/
ปงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปหนึ่ง 
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แบบ ผด.01 

บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
เทศบาลตำบลบางหมาก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 

 
ยุทธศาสตร/แผนงาน จำนวนโครงการ 

ท่ีดำเนินการ 
คิดเปนรอยละ 
ของโครงการ

ท้ังหมด 

จำนวน 
งบประมาณ 

คิดเปนรอยละ 
ของงบประมาณ

ท้ังหมด 

หนวยงานรับผิดชอบ
หลัก 

ยุทธศาสตรท่ี 1  การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน    
 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

 
1 

 
3.8 

 
172,000 

 
0.9 

 
กองชาง 

รวม 1 3.8 172,000 0.9  
ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต    
 แผนงานการศึกษา 
  แผนงานสาธารณสุข 
    แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
   แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
    แผนงานงบกลาง  

 
13 
2 
3 
1 
3 

 
50 
7.7 

11.5 
3.8 

11.5 

 
4,491,154 

480,000 
950,000 
100,000 

12,226,800 

 
24.2 
2.6 
5.1 
0.5 

65.9 

 
สำนักปลัด 
สำนักปลัด 
สำนักปลัด 
สำนักปลัด 
สำนักปลัด 

รวม 22 84.5 18,247,954 98.3  
ยุทธศาสตรท่ี 6  การบริหารจัดการ    
 แผนงานบริหารท่ัวไป 
    แผนงานบริหารท่ัวไป (งานบริหารงานคลัง)  

 
2 
1 

 
7.7 
3.8 

 
130,000 

20,000 

 
0.7 
0.1 

 
สำนักปลัด 
กองคลัง 

รวม 3 11.6 150,000 0.8  
รวมท้ังสิ้น 26 100 18,569,954 100  

 
 
 
 

 



6 
 

แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลบางหมาก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 

************************** 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ท่ี 1  การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน    
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                                                                                                                             
 

    
ลำดับ 

ท่ี 
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานท่ี 
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

พ.ศ.๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 

พ
.ย

. 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ
.ค

. 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 
 
 
 
 
 

โครงการขุดลอกทาง
ระบายน้ำสายหวยตาดำ 
หมูท่ี 5 ตำบลบางหมาก 

เพ ื ่อจ ายเป นค าดำเน ินโครงการ 
ขุดลอกทางระบายน้ำสายหวยตาดำ  
หมูที่ 5 ตำบลบางหมาก กวางเฉลี่ย 
4.00 เมตร ระยะทางยาว 400.00 
เมตร ขุดลอกลึกเฉลี ่ย3.50 เมตร  
(มีปริมาณดินขุดไมนอยกวา 4,200 
ลบ.ม.) 
 

172,000 หมูท่ี 5  
ตำบลบางหมาก 

กองชาง             

 
 
 

 
 
 
 
 



7 
 

แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลบางหมาก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 

************************** 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต    
แผนงานการศึกษา                                                                                                                            
 

    
ลำดับ 

ท่ี 
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานท่ี 
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

พ.ศ.๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 

พ
.ย

. 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ
.ค

. 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 
 
 
 
 
 

สนับสนุนคาใชจาย           
การบริหารสถานศึกษา
รายหัว 

จำนวนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
3 แหง 
ศพด.ทต.บางหมาก 
ศพด.บานดอนไทรงาม 
ศพด.บานคอเตี้ย 

229,500 ตำบลบางหมาก สำนักปลัด             

2 สนับสนุนคาใชจาย           
การบริหารสถานศึกษา
สำหรับ ศพด. 

จางเหมาประกอบอาหารกลางวัน
ใหกับนักเรียน ศพด. จำนวน 3 แหง 
245 วัน อัตราคนละ 21 บาท ตอ
คนตอวัน 
ศพด.ทต.บางหมาก 50 คน 
ศพด.บานดอนไทรงาม 50 คน 
ศพด.บานคอเตี้ย 35 คน 

695,575 ตำบลบางหมาก สำนักปลัด             
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แบบ ผด.02 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการดำเนนิงาน ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลบางหมาก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 

************************** 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต    
แผนงานการศึกษา                                                                                                                            
 

    
ลำดับ 

ท่ี 
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานท่ี 
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

พ.ศ.๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 

พ
.ย

. 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ
.ค

. 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
(อายุ 3-5 ป) 

สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู  เร ียน
สำหรับเด็กอายุ 3-5 ป อัตราคนละ 
430 บาท /ป จำนวน 3 แหง 
ศพด.  เทศบาลตำบลบางหมาก  
30 คน 
ศพด. บานดอนไทรงาม 30 คน 
ศพด. บานคอเตี้ย 20 คน 

34,400 ตำบลบางหมาก สำนักปลัด             

4 คาหนังสือเรียน           
(อายุ 3-5 ป) 

สนับสนุนคาหนังสือเรียนสำหรับเด็ก
อายุ 3-5 ป อัตราคนละ 200 บาท/
ป  จำนวน 3 แหง 
ศพด.  เทศบาลตำบลบางหมาก  
30 คน 
ศพด. บานดอนไทรงาม 30 คน 
ศพด. บานคอเตี้ย 20 คน 

16,000 ตำบลบางหมาก สำนักปลัด             



9 
 

แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลบางหมาก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 

************************** 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต    
แผนงานการศึกษา                                                                                                                            
 

    
ลำดับ 

ท่ี 
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานท่ี 
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

พ.ศ.๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 

พ
.ย

. 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ
.ค

. 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5 คาเครื่องแบบนักเรียน              
(อายุ 3-5 ป) 

สนับสนุนคาเคร ื ่องแบบนักเร ียน
สำหรับเด็กอายุ 3-5 ป อัตราคนละ 
300 บาท/ป จำนวน 3 แหง 
ศพด.  เทศบาลตำบลบางหมาก  
30 คน 
ศพด. บานดอนไทรงาม 30 คน 
ศพด. บานคอเตี้ย 20 คน 

24,000 ตำบลบางหมาก สำนักปลัด             

6 คาอุปกรณการเรียน     
(อายุ 3-5 ป) 

สนับสนุนคาอุปกรณการเรียนสำหรับ
เด็กอายุ 3-5 ป จำนวน 200 บาท/
คน/ป จำนวน 3 แหง 
ศพด.  เทศบาลตำบลบางหมาก  
30 คน 
ศพด. บานดอนไทรงาม 30 คน 
ศพด. บานคอเตี้ย 20 คน 

16,000 ตำบลบางหมาก สำนักปลัด             

 



10 
 

แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลบางหมาก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 

************************** 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต    
แผนงานการศึกษา                                                                                                                            
 

    
ลำดับ 

ท่ี 
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานท่ี 
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

พ.ศ.๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 

พ
.ย

. 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ
.ค

. 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

7 จัดหาอาหารเสริม (นม)         
สำหรับศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 

จ ัดซ ื ้ออาหารเสร ิม (นม) ให  กับ
น ักเร ียน ศพด.  จำนวน 3 แหง 
จำนวน  260 ว ั น  อ ั ต ราคนละ  
7.87 บาทตอวัน 
ศพด . เทศบาลตำบลบางหมาก  
50 คน 
ศพด.บานดอนไทรงาม 50 คน 
ศพด.บานคอเตี้ย 35 คน 
 

276,237 ตำบลบางหมาก สำนักปลัด             
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แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลบางหมาก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 

************************** 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต    
แผนงานการศึกษา                                                                                                                            
 

    
ลำดับ 

ท่ี 
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานท่ี 
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

พ.ศ.๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 

พ
.ย

. 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ
.ค

. 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

8 จัดหาอาหารเสริม (นม) 
สำหรับโรงเรียนสังกัด  
สพฐ. 

จ ัดซ ื ้ออาหารแสร ิม (นม) ให  กับ
โรงเรียน  สังกัด สพฐ.ในเขตเทศบาล
ตำบลบางหมาก  จำนวน  4  แหง  
อ ั ต ร าคนละ  7 .82  บาท/วัน  
จำนวน  26  วัน 
ร.ร.วัดดอนรวบ  120  คน 
ร.ร.บานดอนไทรงาม  140  คน 
ร.ร.บานคอเตี้ย  82  คน 
ร.ร.วัดคูขุด  93  คน 
 

884,442   ตำบลบางหมาก สำนักปลัด             
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แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลบางหมาก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 

************************** 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต    
แผนงานการศึกษา                                                                                                                            
 

    
ลำดับ 

ท่ี 
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานท่ี 
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

พ.ศ.๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 

พ
.ย

. 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ
.ค

. 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

9 สนับสนุนคาใชจายการ
บริหารสถานศึกษา
สำหรับโรงเรียน สังกัด 
สพฐ. 

สน ับสน ุนอาหารกลางว ันให  แก
โรงเรียนสังกัด สพฐ.ในเขตเทศบาล
ตำบลบางหมาก จำนวน 4 แหง 
200 ว ัน อ ัตราคนละ 21 บาท 
ตอวัน 
ร.ร.วัดดอนรวบ 140 คน 
ร.ร.บานดอนไทรงาม 145 คน 
ร.ร.บานคอเตี้ย 100 คน 
ร.ร.วัดคูขุด 90 คน 

1,995,000 ตำบลบางหมาก สำนักปลัด             
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แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลบางหมาก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 

************************** 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต    
แผนงานการศึกษา                                                                                                                            
 

    
ลำดับ 

ท่ี 
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานท่ี 
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

พ.ศ.๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 

พ
.ย

. 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ
.ค

. 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

10 จัดจางครูสอนในระดับ 
ปฐมวัย 

เพ ื ่อจ ายเป นเง ินอ ุดหน ุนให  กับ
โรง เร ี ยนบ  านดอนไทรงามตาม
โครงการจ ัดจ างคร ูสอนในระดับ
ปฐมวัย  

80,000 โรงเรียนบานดอน
ไทรงาม 

สำนักปลัด             

11 จัดจางครูสอนระดับ
ปฐมวัย 

เพ ื ่อจ ายเป นเง ินอ ุดหน ุนให  กับ
โรงเรียนวัดดอนรวบตามโครงการจัด
จางครูสอนระดับปฐมวัย  

80,000 โรงเรียนวัดดอนรวบ สำนักปลัด 
            

12 จางครูอัตราจางชั่วคราว
รายเดือน 

เพ ื ่อจ ายเป นเง ินอ ุดหน ุนให  กับ
โรงเรียนวัดคูขุดตามโครงการจางครู
อัตราจางชั่วคราวรายเดือน  

80,000 โรงเรียนวัดคูขุด สำนักปลัด 
            

13 จัดจางครูผูสอนระดับ
ประถมศึกษา 

เพ ื ่อจ ายเป นเง ินอ ุดหน ุนให  กับ
โรงเรียนบานคอเตี้ยตามโครงการจัด
จางครูผูสอนระดับประถมศึกษา  

80,000 โรงเรียนบานคอเตีย้ สำนักปลัด 
            

 
 



14 
 

แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลบางหมาก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 

************************** 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต    
แผนงานสาธารณสุข                                                                                                                            
 

    
ลำดับ 

ท่ี 
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานท่ี 
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

พ.ศ.๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 

พ
.ย

. 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ
.ค

. 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 
 
 
 
 
 

โ ค ร งการป  อ งก ั นแล ะ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบาตาม
โครงการสัตวปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัข
บาตามพระปณิธานสมเด็จ
พระเจานองนางเธอเจาฟา
จุฬาภรณวลัยลักษณอัคร
ราชก ุมาร ี กรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตติยราช
นารีประจำปงบประมาณ 
2566 
 

เ พ ื ่ อ จ  า ย เ ป  น ค  า ส ำ ร ว จและ 
ข ึ ้ น ท ะ เ บ ี ย น ส ุ น ั ข  -  แ ม ว  
คาฝกอบรมอาสาสมัครฉีดวัคซีน
ปองกันโรคพิษสุนัขบา คาวัคซีน
ป  อ ง ก ั น โ ร ค พ ิ ษ  ส ุ น ั ข บ า  
คาเข ็มฉ ีดยา ค ากระบอกฉีดยา  
คารณรงคปองกันโรคพิษสุนัขบา 
คาทำหมันใหหมาแมวจรจัดไมมี
เจ าของ และค าใช จ  ายอ ื ่นๆท่ี
เก่ียวของกับการดำเนินโครงการ 
 

100,000 หมูท่ี 1-12  
ตำบลบางหมาก 

สำนักปลัด             

 
 
 
 



15 
 

แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลบางหมาก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 

************************** 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต    
แผนงานสาธารณสุข                                                                                                                            
 

    
ลำดับ 

ท่ี 
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานท่ี 
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

พ.ศ.๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 

พ
.ย

. 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ
.ค

. 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

2 
 
 
 
 
 

อุดหนุนคณะกรรมการ
หมูบาน/คณะกรรมการ
ชุมชนตามโครงการ
พระราชดำริดานสาธารณสุข 
 

เพ ื ่ ออ ุ ดหน ุนคณะกรรมการ
หมูบาน/คณะกรรมการชุมชน ใน
การดำเนินโครงการพระราชดำริ 
ดานสาธารณสุขใหกับหมู บาน/
ช ุมชน จำนวน 12 หม ู บ  าน 
(19ชุมชน) อัตราหมูบาน/ชุมชน
ละ 20,000 บาท ตามหนังสือ 
ดวนที ่สุด 0810.5/ว109 ลง
วันที่ 15 มกราคม 2561 เรื่อง 
แนวทางการดำเน ินโครงการ
พระราชดำร ิด านสาธารณสุข
เพ่ิมเติม 
 

380,000 หมูท่ี 1-12  
ตำบลบางหมาก 

สำนักปลัด             

 
 
 



16 
 

แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลบางหมาก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 

************************** 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต    
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ                                                                                                                            
 

    
ลำดับ 

ท่ี 
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานท่ี 
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

พ.ศ.๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 

พ
.ย

. 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ
.ค

. 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 
 
 
 
 
 

โครงการงานประเพณี 
ไทยทรงดำตำบลบางหมาก 
 
 

เพื่อเปนคาใชจายในการดำเนิน
โครงการงานประเพณีไทยทรงดำ
ตำบลบางหมาก เช น  ค  าจั ด
นิทรรศการเกี่ยวกับประเพณีไทย
ทรงดำ คาเครื่องเสียง คาไฟฟา
สองสวางบริเวณงาน คาเครื่องปน
ไฟ  คาตอบแทนพิธีกร  คาตกแตง
สถานที ่  และคาใช จ ายอื ่นๆท่ี
เก่ียวของ 
 

350,000 ตำบลบางหมาก สำนักปลัด             

 
 
 

 
 
 



17 
 

แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลบางหมาก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 

************************** 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต    
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ                                                                                                                            
 

    
ลำดับ 

ท่ี 
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานท่ี 
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

พ.ศ.๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 

พ
.ย

. 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ
.ค

. 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

2 
 
 
 
 
 

โครงการงานประเพณี 
ลอยกระทง 
 

เพื่อเปนคาใชจายในการดำเนิน
โครงการงานประเพณีลอยกระทง 
เชน คาเครื่องเสียง คาไฟฟาสอง
สวางบริเวณงาน คาเวที คาเต็นท 
โต ะ เก าอ ี ้  ค าจ ัดน ิทรรศการ
เก ี ่ยวก ับประเพณีลอยกระทง 
คาตอบแทนกรรมการตัดสินการ
ประกวดกระทง คาเงินรางวัล คา
ถวยรางวัล และคาใชจายอ่ืนๆ 
ท่ีเก่ียวของ 
 

250,000 วัดคูขุด   
ตำบลบางหมาก 

สำนักปลัด             

 
 
 
 
 



18 
 

แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลบางหมาก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 

************************** 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต    
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ                                                                                                                            
 

    
ลำดับ 

ท่ี 
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานท่ี 
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

พ.ศ.๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 

พ
.ย

. 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ
.ค

. 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 
 
 
 
 
 

โครงการปดทองหลวงปูจอน 
หลวงปูตาง กรมหลวงชุมพร
วัดดอนรวบ 

เพื่อเปนคาใชจายในการดำเนิน
โครงการป ดทองหลวงป ู จอน 
หลวงปู ตาง กรมหลวงชุมพรวัด
ดอนรวบ และค าใช จ ายอ ื ่นๆ 
ท่ีเก่ียวของ 
 

350,000 วัดดอนรวบ 
ตำบลบางหมาก 

สำนักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



19 
 

แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลบางหมาก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 

************************** 
ยุทธศาสตรการพัฒนาของอปท. ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
แผนงาน  การรักษาความสงบภายใน                                                                                                                            
 

    
ลำดับ 

ท่ี 
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานท่ี 
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

พ.ศ.๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 

พ
.ย

. 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ
.ค

. 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 
 
 
 
 
 

โครงการปองกันและลด
อุบัติเหตุชวงเทศกาลสำคัญ 

เพื่อเปนคาใชจายในการดำเนิน
โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุ
ชวงเทศกาลสำคัญ และคาใชจาย
อ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 
 

100,000 ตำบลบางหมาก สำนักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



20 
 

แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลบางหมาก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 

************************** 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต    
แผนงานงบกลาง                                                                                                                            
 

    
ลำดับ 

ท่ี 
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานท่ี 
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

พ.ศ.๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 

พ
.ย

. 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ
.ค

. 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 
 
 
 
 
 

เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ เพื่อจายเปนเงินเพื ่อรองรับการ
จัดสวัสดิการใหแกผู สูงอายุที ่มี
อาย ุ 60 ปบร ิบ ูรณข ึ ้นไปที ่ มี
คุณสมบัติครบถวน ตามระเบียบ
กระทรวงมหาด ไทยว  า ด  ว ย
หลักเกณฑการจายเงินเบี้ยยังชีพ
ผูสูงอายุ ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น และไดขึ้นทะเบียนขอรับ
เง ิน เบ ี ้ ยย ั งช ีพไว  ก ับองค กร
ปกครองสวนทองถิ่นไวแลว โดย
จายอัตราเบี้ยยังชีพรายเดือนแบบ
ขั้นบันได  เวนแตในสวนของเงิน
เพิ่มที่องคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ดำเนินการตามขอ 18 (2) แหง
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา 

10,693,200 ตำบลบางหมาก สำนักปลัด             



21 
 

แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลบางหมาก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 

************************** 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต    
แผนงานงบกลาง                                                                                                                            
 

    
ลำดับ 

ท่ี 
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานท่ี 
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

พ.ศ.๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 

พ
.ย

. 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ
.ค

. 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

  ดวยการจายเงินสงเคราะห เพ่ือ
การยังช ีพขององคกรปกครอง
สวนทองถิ ่น พ.ศ.2548 ที ่ได
ดำเนินการมากอนใชฐานขอมูล
จำนวนผูสูงอายุตามประกาศบัญชี
รายชื่อผูมีสิทธิรับเงินเบี้ยยังชีพ
ผู สูงอายุ โดยคำนวณจากอัตรา
เฉลี ่ยการเพิ ่มขึ ้น 3 ปยอนหลัง 
และขอมูลจำนวนผู สูงอายุที ่ได
บันทึกในระบบสารสนเทศการ
จัดการฐานขอมูล เบี้ยยังชีพของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นจาก
ประกาศบ ัญช ีรายช ื ่ อฯ โดย
ดำเนินการ จายเง ินเบี ้ยยังชีพ
ผูสูงอายุ โดยถือปฏิบัติตาม 

               



22 
 

แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลบางหมาก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 

************************** 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต    
แผนงานงบกลาง                                                                                                                            
 

    
ลำดับ 

ท่ี 
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานท่ี 
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

พ.ศ.๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 

พ
.ย

. 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ
.ค

. 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ยยัง
ชีพผูสูงอายุขององคกรปกครอง
ส วนท องถ ิ ่น ฉบ ับท ี ่  2 พ.ศ.
2559 รวมถึงหนังสือสั ่งการท่ี
เก่ียวของ เปนการดำเนินการตาม
ภารกิจถายโอนมาตรา 16 แหง
พระราชบัญญัติกำหนดแผนและ
ข ั ้นตอนการกระจายอำนาจฯ 
พ.ศ.254 
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แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลบางหมาก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 

************************** 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต    
แผนงานงบกลาง                                                                                                                            
 

    
ลำดับ 

ท่ี 
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานท่ี 
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

พ.ศ.๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 

พ
.ย

. 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ
.ค

. 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

2 เบี้ยยังชีพความพิการ 
 

เพื่อจายเปนเงินเพื ่อรองรับการ
จ ัดสว ัสด ิการเบ ี ้ยความพิการ  
ให แก คนพิการท ี ่ม ีส ิทธ ิ  ตาม
หลักเกณฑที ่กำหนด ที ่ไดแสดง
ค ว า ม จ ำ น ง โ ด ย ก า ร ข อ ข้ึ น
ทะเบียน เพื่อขอรับเงินเบี้ยความ
พิการไวกับองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นแลว โดยคนพิการที่มีอายุ 
18 ปขึ้นไปไดรับเบี้ยความพิการ
คนละ 800 บาทตอเดือนตามมติ
คณะร ัฐมนตร ี  เม ื ่อว ันท ี ่  25 
พฤศจ ิกายน 2557 และคน
พิการท่ีมีอายุต่ำกวา 18 ป คนละ 
1,000 บาทต อเด ือนตามมติ
คณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 28 

1,473,600 ตำบลบางหมาก สำนักปลัด             



24 
 

แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลบางหมาก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 

************************** 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต    
แผนงานงบกลาง                                                                                                                            
 

    
ลำดับ 

ท่ี 
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานท่ี 
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

พ.ศ.๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 

พ
.ย

. 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ
.ค

. 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

  เมษายน 2563 เวนแตในสวน
ของเงินเพ่ิมท่ีองคกรปกครองสวน
ทองถิ ่นดำเนินการ ตามขอ 18 
( 2 )  แ ห  ง ร ะ เ บ ี ย บ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการ
จายเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพ
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2548 ที ่ โดยดำเนินการ
จายเงินเบี ้ยความพิการ ใหถือ
ป ฏ ิ บ ั ต ิ ต า ม ร ะ เ บ ี ย บ
กระทรวงมหาด ไทยว  า ด  ว ย
หลักเกณฑการจายเงินเบี้ยความ
พิการใหคนพิการ ขององคกร
ปกครองสวนทองถิ ่น ฉบับที ่ 2 
พ.ศ. 2559 รวมถึงหนังสือ 

               



25 
 

แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลบางหมาก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 

************************** 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต    
แผนงานงบกลาง                                                                                                                            
 

    
ลำดับ 

ท่ี 
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานท่ี 
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

พ.ศ.๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 

พ
.ย

. 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ
.ค

. 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

  ส ั ่ งการท ี ่ เก ี ่ ยวข อง เป นการ
ดำเนินการตามภารกิจถายโอน 
มาตรา 16 แหงพระราชบัญญัติ
กำหนดแผนและข ั ้นตอนการ
กระจายอำนาจฯ พ.ศ. 2542 
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แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลบางหมาก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 

************************** 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต    
แผนงานงบกลาง                                                                                                                            
 

    
ลำดับ 

ท่ี 
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานท่ี 
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

พ.ศ.๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 

พ
.ย

. 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ
.ค

. 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 
 

เพื ่อจายเปนเงินสนับสนุนการ
สงเคราะหเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 
แกผูปวยเอดสที่แพทยไดรับรอง
และทำการวิน ิจฉัยแลว และมี
ความเป นอย ู  ยากจนหร ือถูก
ทอดทิ้ง ขาดผู อุปการะดูแล ไม
สามารถประกอบอาช ีพเล ี ้ยง
ตนเองได โดยผูปวยเอดสที่มีสิทธิ
จะไดร ับเบี ้ยยังชีพคนละ 500 
ตอเดือน ครบทั้ง 12 เดือน เปน
การดำเนินการตามภารกิจถาย
โ อ น  ม า ต ร า  1 6  แ ห ง
พระราชบัญญัติแผนและขั้นตอน
การกระจายอำนาจฯ พ.ศ.2542 
และระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

60,000 ตำบลบางหมาก สำนักปลัด             



27 
 

แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลบางหมาก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 

************************** 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต    
แผนงานงบกลาง                                                                                                                            
 

    
ลำดับ 

ท่ี 
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานท่ี 
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

พ.ศ.๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 

พ
.ย

. 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ
.ค

. 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

  วาดวยการจายเงินสงเคราะหเพ่ือ
การยังช ีพขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 
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แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลบางหมาก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 

************************** 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ท่ี 6  การบริหารจัดการ    
แผนงานบริหารท่ัวไป                                                                                                                           
 

    
ลำดับ 

ท่ี 
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานท่ี 
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

พ.ศ.๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 

พ
.ย

. 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ
.ค

. 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 กิจกรรมวันรัฐพิธีและวัน
สำคัญของชาติ 

เพื่อจายเปนคาใชจายสำหรับพิธี
การ วันสำคัญตางๆตามวาระและ
โอกาสจำเปน และมีความสำคัญ 
เพื ่อจ ายเปนคาพวงมาลาและ
พวงมาลัย ช อดอกไม กระเชา 
ดอกไม ของขวัญ ของรางวัล หรือ
เงินรางวัล ฯลฯ 

80,000 ตำบลบางหมาก สำนักปลัด             

2 โครงการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

เพื่อเปนคาใชจายในการดำเนิน
โครงการปองกันและปราบปราม
การท ุจร ิต เช น ค าสมนาคุณ
ว ิทยากร ค า เช าสถานท ี ่และ
อ ุปกรณ   ค  าอาหารกลางวัน 
คาอาหารวางและเครื ่องดื ่ม คา
ปายไวนิลโครงการ และคาใชจาย
อ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 

50,000 ตำบลบางหมาก สำนักปลัด             
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แบบ ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนนิงาน ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลบางหมาก อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 

************************** 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท. ท่ี 6  การบริหารจัดการ    
แผนงานบริหารท่ัวไป (งานบริหารงานคลัง)                                                                                                                          
 

    
ลำดับ 

ท่ี 
โครงการ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 
 

สถานท่ี 
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

พ.ศ.๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 

พ
.ย

. 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ

. 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ
.ค

. 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการจัดเก็บภาษีพรอม
ประชาสัมพันธใหความรู 
งานคลังนอกสถานท่ี 

เพื่อเปนคาใชจายในการดำเนิน
โครงการจ ัด เก ็บภาษ ีพร  อม
ประชาสัมพันธใหความรูงานคลัง
นอกสถานที่ เชน คาจางเหมารถ
แหประชาสัมพันธ คาสปอรตรถ
แหประชาสัมพันธ คาจัดทำปาย
ไ วน ิ ล  และค  า ใ ช  จ  า ย อ ื ่ น ๆ 
ท่ีเก่ียวของ 

20,000 ตำบลบางหมาก กองคลัง             

 
 
 
 
 
 
 


	๒. แสดงความสอดคล้องกับงบประมาณรายจ่ายประจำปี

